Diese Zuwanderer halfen in der P

.

ande

mie mit, die Wirtschaft am Laufen zu halten.

AN
Collage: Fluchtpunkt Kirten

Durchgehalten in der Krise

Dankeschon Die Corona-Kri-
se war hart, und iiberstanden ist
die Pandemie noch lange nicht.
Das Leben ging irgendwie wei-
ter, vor allem dank des Einsatzes
der Mitarbeiter und Mitarbeiter-
innen in den systemrelevanten
Berufen: Gesundheit, Pflege,
Handel und Verwaltung.

In Kiirten und Odenthal ha-
ben sich 30 Zuwanderer einer
Aktion der ortlichen Fliicht-
lingsinitiativen angeschlossen.
Sie zeigen Gesicht und erkldren,
wie sie die vergangenen Wochen
als Mitarbeiter in diesen iiberle-
benswichtigen Berufen {iber-
standen haben. Ergebnis ist eine
bunte Collagen von Menschen,

die erste Schritte zur Integration
schon gegangen sind. ,Wir miis-
sen Abstand halten und die Kun-
denauftrdge im Moment nicht
unterschreiben®, berichtet
Tsnat. Der aus Eritrea stammen-
de Mannarbeitet als Berufskraft-
fahrer. Elama, der aus Aserbai-
dschan nach Deutschland ge-
kommenist, berichtetiiber seine
Arbeit als Busfahrer in der Coro-
na-Krise: ,Negative Erlebnisse
habe ich in meinem Job bislang
nicht gemacht.“ Sara aus Nigeria
hat einen Ausbildungsplatz zur
Verkduferin. Sie sagt: ,In unse-
rem Markt war in letzter Zeit
wirklich sehr viel los, weil die
Kunden so viel gekauft haben

wegen des Lockdown.“ Qurban,
der eine Lehre zum Textilreini-
ger macht, sieht es so: ,,Seit den
Lockerungen bringen die Leute
wieder mehr Wasche zur Reini-
gung. Auch die Berufsschule be-
ginnt wieder.“ Verkduferin Han-
na, aus dem Irak nach Deutsch-
land gekommen, findet nicht gut
dass die Berufsschule wegen Co-
rona ausgefallen ist. ,Positiv ist,
dass ich jetzt {iberall eingesetzt
werde, das macht Spaf3!“ Der Pa-
kistani Liaqat, der in der Indust-
riereinigung  arbeitet, sagt:
,Mein Chefhatindieser Corona-
Zeit fiir alle Mitarbeiter Masken
besorgt, damit wir gesund blei-
ben.” Zum Gliick gebe es in dem

Pflegeheim, in dem sie arbeite,
keine Corona-Fille, berichtet
Tamara aus Armenien. ,,Jch wur-
de auch schon getestet, und wir
miissen alle Schutzmasken tra-
gen.”

Stephan Baake und Paul Mun-
dy, dieinKiirten fiir die Initiative
Fluchtpunkt die Jobsuche be-
treuen, berichten, dass derzeit
110 Zuwanderer in Arbeit seien.
Damit liege die Beschéftigungs-
quote bei 43 Prozent. Tatsdch-
lich sei davon auszugehen, dass
dieser Wert noch hoher liege. Ei-
nige Fliichtlinge suchten mitt-
lerweile selbststandig nachJobs,
ohne die Ehrenamtler in den In-
itiativen zu informieren. (cbt)




